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1. Паспорт фонда оценочных средств 

1.1 Область применения 

 

Комплект фонда оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения 

учебной дисциплины ОП 21.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности, основной 

профессиональной образовательной программы по специальности и акимонокЭ 10.20.83  

.)мялсарто оп( течу йиксретлагхуб  

В результате освоения дисциплины, обучающийся должен уметь: 

 использовать необходимые нормативно-правовые документы; 

 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные положения Конституции Российской Федерации; 

 права и свободы человека и гражданина, механизм их реализации; 

 понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности 

 организационно-правовые формы юридических лиц; 

 трудовое право; 

 порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

 правила оплаты труда; 

 роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

 понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

 виды административных правонарушений и административной ответственности; 

 право социальной защиты граждан; 

 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров; 

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 законодательн6ые акты и другие нормативные документы, регулирующие  

 правоотношения в процессе профессиональной деятельности. 

 

Комплект фонда оценочных средств позволяет оценивать освоенные умения, усвоенные 

знания 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и  

оценки результатов обучения  

уметь:  

 использовать необходимые нормативно-

правовые документы; 

 защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством. 

Отчет по практической работе, 

Отчет по самостоятельной работе, 

Тестирование. 

 

знать: 

 основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

 права и свободы человека и гражданина, 

механизм их реализации; 

 понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

 правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

  организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

Отчет по практической работе, 

Отчет по самостоятельной работе, 

Тестирование 

Отчет по практической работе, 

Отчет по самостоятельной работе, 

Дифференцированный зачет 



 

 трудовое право; 

 порядок заключения трудового договора и 

основания для его прекращения; 

 правила оплаты труда; 

 роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения; 

 понятие дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

 виды административных правонарушений и 

административной ответственности; 

 право социальной защиты граждан; 

 права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

 законодательн6ые акты и другие 

нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности. 

 

 

1.2 Система контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины 

ОП 21.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

Наименование темы, раздела Форма контроля 

Раздел 1. Правовое регулирование экономических отношений на примере 

предпринимательской деятельности 

Тема 1.1 Понятие 

юридического лица. 

Экономические споры. 

Отчет по практической работе: 

- Создание юридического лица. 

Раздел 2. «Труд и социальная защита» 

Тема 2.1 Трудовые 

правоотношения 

Отчет по практической работе:  

Составление трудового договора и оформление документов 

необходимых для приема на работу. 

Решение ситуативных задач по темам «Рабочее время». 

Решение ситуативных задач по темам «Заработная плата». 

Решение ситуативных задач по темам «Материальная 

ответственность сторон трудового договора». 

Отчет по самостоятельной работе: 

Составление конспекта, работа с учебником. Подготовка 

домашнего задания 

Тема 2.2 Правовые режимы 

информации 

Отчет по практической работе:  

Решение ситуативных задач по теме «Понятие служебной и 

коммерческой тайны». 

Тема 2.3 Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность  

Отчет по практической работе:  

Решение ситуативных задач по административным 

правонарушениям при помощи КоАП 

 

1.2.1 Формы итоговой аттестации по ППССЗ при освоении учебной дисциплины 

Итоговый контроль освоенных умений и усвоенных знаний по дисциплине ОП 21.  

Правовое обеспечение профессиональной деятельности осуществляется в форме 

дифференцированного зачета.  

1.2.2 Организация контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины 

К дифференцированному зачету допускается обучающийся, изучивший теоретическую 

часть. 



 

 

2. Комплект материалов для оценки освоенных умений и усвоенных знаний по учебной 

дисциплине ОП 21.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

2.1 Задания для экзаменующихся 

Оцениваемые умения: 

 использовать необходимые нормативно-правовые документы; 

 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности с правовой точки  

 зрения. 

Оцениваемые знания: 

 основные положения Конституции РФ, основы правового регулирования в; 

 сфере профессиональной деятельности; 

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности, правила оплаты 

труда, порядок заключения трудового договора; 

 виды административных правонарушений и административной ответственности, нормы 

защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

 

2.1.1 Задания теоретической (тестовой) части 
 

В качестве подготовки к дифференцированному зачету по дисциплине обучающимся 

предлагается  

тестовая и практическая часть 

 

1.Что понимается под несостоятельностью (банкротством) юридического лица? 
признанная арбитражным судом или объявленная должником неспособность должника в 

полном объеме удовлетворить требования кредиторов по денежным обязательствам и (или) 

исполнить обязанность по уплате обязательных платежей в бюджет и внебюджетные 

фонды. 

 

2. Дополнить определение: 

Обычай делового оборота – это сложившееся и широко применяемое в какой-либо 

области предпринимательской деятельности правило поведения, при этом: 
не имеет значения его фиксирование в каком-либо документе 

 

3. В чем заключается суть организаторской функции предпринимательской 

деятельности? 
обеспечение такого соединения факторов производства, которое наилучшим образом 

обеспечивает получение высокой прибыли 

 

4. Коммерческие организации – это__________ 
организации, чья деятельность направлена на получение прибыли 

 

5. Что из ниже перечисленного не является основанием для применения юридической 

ответственности? 
- юридический прецедент; 

- общественные отношения, которые регулируются и охраняются нормами права 

 

6. Чем отличаются хозяйственные товарищества и общества? товарищество - объединение 

физических лиц, общество - объединение юридических лиц; 

общество может быть создано одним лицом, товарищество – несколькими людьми 

 

7. Что такое гражданская дееспособность? 
способность субъекта своими действиями приобретать права и осуществлять юридические 

обязанности 

 



 

8. Отметьте, какие из перечисленных ниже общественных отношений не являются 

правоотношениями: 
- поздравление с днем рождения; 

- вручение подарка 

 

Вопрос 9 

Что такое правовой режим предпринимательской деятельности? 
правила, регулирующие объем прав и обязанностей управомоченного лица в отношении 

принадлежащего ему имущества и .т.д. 

 

10. Административная ответственность за правонарушения в экономической сфере и 

сфере управления предусмотрена__________ 
только Кодексом об административных правонарушениях РФ 

 

11. Признаки какого понятия перечислены ниже?  

а) самостоятельная деятельность;  

б) деятельность, связанная с риском;  

в) ставит перед собой цель получения прибыли;  

г) деятельность, организованная в установленном законом порядке. 

Предпринимательство. 

 

12. Юридическими лицами являются__________ 
организации, учреждения и предприятия 

 

13. Каков порядок исчисления сроков при длящемся административном 

правонарушении в сфере экономической деятельности? 
один год со дня окончания исполнения административного правонарушения 

 

14. Под предпринимательской деятельностью понимается______________ 
самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная на 

систематическое получение прибыли от пользования имуществом, продажи товаров, работ 

или оказания услуг лицами, зарегистрированными в этом качестве в установленном законом 

порядке 

 

15. Гражданско-правовые отношения основаны на____________ 
на равенстве, автономии воли и имущественной самостоятельности участников 

 

16. Что из ниже перечисленного является признаками юридической ответственности? 
- юридическая ответственность применяется от имени государства; 

- совершение правонарушения влечет для лица, его совершившего, неблагоприятные 

последствия 

 

17. Гражданское право регулирует вопросы___________ 
имущественные и личные неимущественные отношения 

 

18. Что такое незаконное предпринимательство? 
занятие предпринимательской деятельностью без регистрации и без получения лицензии на 

данную деятельность 

 

19. Что такое гражданская правоспособность? 
признанная законом возможность иметь права и нести обязанности 

 

20. Дополните предложение: 

Правонарушение – это поведение, которое причиняет вред личности, ... и ... .  

(государству и обществу) 



 

 

21. За какой срок арбитражный суд рассматривает дела о несостоятельности и 

банкротстве индивидуальных предпринимателей?  
семь месяцев 

 

22.Какое обстоятельство возникает независимо от воли человека и относится к 

юридическому факту, событию?  
Наступление совершеннолетия физического лица, гражданина 

 

23.Какое количество работников, может нанять на работу глава крестьянского 

хозяйства? 
пять работников 

 

24. Какой порядок, способ образования юридического лица применялся в СССР, когда 

 юридические лица возникали на основе распоряжения учредителя?  
Распорядительный порядок создания юридического лица 

 

25.Какой признак предпринимательской деятельности носит легализованный 

характер?  
Регистрация в качестве предпринимателя в установленном законом порядке 

 

26.Как называется организация, учрежденная гражданами и (или) юридическими 

лицами на основе добровольных имущественных взносов, преследующая 

благотворительные полезные цели? 
фонд 

 

27.Какой размер штрафа установлен в уголовном праве за незаконное 

предпринимательство, совершенное организованной группой, сопряженное с 

извлечением дохода в особо крупном размере? 
Штраф от ста тысяч до пятисот тысяч рублей 

 

28.Кто из физических лиц является полностью недееспособным?  
Малолетние дети в возрасте до шести лет 

 

29. Назовите вид реорганизации юридического лица, при котором оно делится на два и 

более юридических лиц. 
разделение 

 

30.Какие субъекты предпринимательской деятельности имеют специальную 

хозяйственную компетенцию?  
Государственные унитарные предприятия 

 

31. Назовите вид юридического лица, где учредительным документом организации 

является учредительный договор.  
полное товарищество 

 

32.В какой срок ликвидационная комиссия обязана персонально письменно уведомить 

 кредиторов о ликвидации юридического лица? 
два месяца 

 

33.Коммерческие организации создаются в форме: 
Государственных и муниципальных унитарных предприятий 

 

34.Как называется юридическое лицо, уставный капитал которого разделен на 

определенное число акций, распределенных только среди его учредителей?  



 

Закрытое Акционерное Общество 

 

35.Каким количеством учредителей законодательство ограничивает число акционеров  

закрытого акционерного общества? 
50 человек 

 

36.В какой срок осуществляется государственная регистрация юридических лиц и  

индивидуальных предпринимателей со дня представления документов в 

регистрирующий 

орган, если иное не предусмотрено законом? 
пять дней 

 

37.Назовите некоммерческую организацию из представленных юридических лиц?  
потребительский кооператив 

 

38.На какой срок за индивидуальным предпринимателем и физическим лицом 

сохраняется статус банкрот, который накладывает ряд ограничений на 

предпринимательскую 

деятельность?  
три года 

 

39.Назовите хозяйствующий субъект, обладающий специальной правоспособностью.  
Унитарные предприятия 

 

40.По чьей воле создаются юридические лица, фонды?  
По воле учредителей 

 

41.Укажите размер пошлины за государственную регистрацию физического лица в 

качестве индивидуального предпринимателя.  
800 

 

42.Назовите коммерческую организацию, не наделенную правом собственности на 

имущество, закрепленное за ней собственником этого имущества?  

Муниципальное унитарное предприятие 

 

43.В какой срок ликвидационная комиссия обязана персонально письменно уведомить 

кредиторов о ликвидации юридического лица?  
два месяца 

 

44.Как называется реорганизация юридического лица, его трансформация в 

юридическое лицо другого вида?  
преобразование 

 

45.Признаком и основанием банкротства юридического лица является:  
Неспособность юридического лица исполнить обязанность по уплате обязательных 

платежей в течение трех месяцев с момента даты их исполнения 

 

46. Какие органы юридического лица относятся к коллегиальным органам?  

Наблюдательный Совет 

 

47.Какой способ образования юридического лица установлен для образования банков и  

страховых организаций в России? 
Разрешительный порядок образования юридического лица 

 

48.Укажите отрасль права, которая входит в систему частного права.  



 

гражданское право 

 

49.Укажите основание возникновения права собственности на собранные в лесу грибы и 

ягоды.  
Обращение в собственность общедоступных для сбора вещей 

 

50.Какие вещи относятся к родовым вещам, определенным количественно (числом, 

мерой или весом)?  
сто рублей 

 

51.Назовите форму сделки, которая заключается в том, что стороны выражают волю 

словами, благодаря чему воля воспринимается непосредственно.  
устная форма сделки 

 

52.Какая сделка признается ничтожной?  
Сделки лиц, не достигших 14 лет 

 

53.Как называется передача арендатором арендованного имущества полностью или 

частично в аренду третьему лицу?  
субаренда 

 

54.Кому по закону должен принадлежать такой объект собственности как природный  

заповедник?  
государству 

 

55.Какая сделка считается односторонней? 
выдача доверенности 

 

56.Укажите срок, когда нашедший бесхозяйную вещь и заявивший о ее находке в органы  

полиции и местного самоуправления приобретает право собственности на нее, если 

хозяин вещи не заявит о своем праве на нее.  
один год 

 

57.Как называется договор найма жилого помещения в государственном или 

муниципальном фонде социального пользования?  
Договор социального найма 

 

58.Назовите существенные условия договора.  
условия о предмете договора 

 

59.Укажите объекты гражданских прав ограниченные в обороте.  
Земельные участки, находящиеся на приграничных территориях 

 

60.Как называется гражданско-правовой договор, когда предприятие, организация 

снимает жилье для своих сотрудников?  
договор аренды 

 

61.Как называется принудительное изъятие у собственника принадлежащего ему  

имущества?  
конфискация 

 

62.Какие вещи относятся к потребляемым вещам в юридическом смысле?  
топливо 

 

63. Как называется договор, в силу которого обе стороны обязываются взаимно передать  



 

(обменять) друг другу определенное имущество в собственность?  
мены 

 

64.Какой договор является безвозмездным?  
договор дарения 

 

65.Как называется негосударственный судебный орган, разрешающий споры по 

экономическим (хозяйственным) договорам юридических лиц между собой, 

юридических лиц и граждан, граждан между собой?  
Третейский суд 

 

66.Как называется денежная сумма, которую должник обязан уплатить кредитору в 

случае просрочки исполнения или ненадлежащего исполнения обязательства?  
неустойка 

 

67.Какое имущество невозможно в судебном порядке истребовать от добросовестного, 

 незаконного владельца вещи? 
деньги 

 

68.Какой срок закон устанавливает для среднесрочных договоров аренды? 
1-5 лет 

 

69. Какой срок предусмотрен для возникновения у физического лица права 

собственности на безнадзорных животных, которые находились на его содержании и в 

пользовании?  
шесть месяцев 

 

70. Какая сделка является условной, отлагательной? 

Сделка имущественного страхования 

 

71. К предпринимательской деятельности, услугам, не создающим материальных благ,  

относятся:  
Концертно-развлекательные услуги 

 

72. Какую сумму должна заплатить сторона договора, получившая задаток и не 

выполнившая обязательство, согласно п.2 ст.381 ГК, если задаток составлял сумму 40 

тысяч рублей?  

80 тысяч рублей 

 

73. Как называется договор, устанавливающий обязанности коммерческой организации 

по продаже товаров, выполнению работ или оказанию услуг, которые по характеру 

своей 

 деятельности она должна осуществлять в отношении каждого, кто к ней обратиться?  
Публичный договор 

 

74. Как оплачивается работа в выходной и нерабочий праздничный день работникам, 

труд которых оплачивается по дневным ставкам?  
В размере не менее двойной дневной ставки 

 

75. Какова продолжительность отпуска без сохранения заработной платы работающим 

 пенсионерам по старости?  
14 дней 

 

76. В какой срок работодатель не желающий продлевать трудовые отношения с 

работником, должен предупредить его об увольнении в письменной форме? 



 

За три дня до истечения срока договора 

 

77. Назовите продолжительность удлиненного основного отпуска работников в возрасте 

до 18 лет.  
31 день календарный день 

 

78. Какой период испытательного срока может быть установлен для руководителя 

 юридического лица? 
Не может превышать трех месяцев 

 

79. Какое количество арбитров составляет Трудовой арбитраж?  

Три арбитра 

 

80. Какой документ не входит в обязательный перечень документов, который дает 

Трудовой кодекс России, предъявляемых при заключении трудового договора?  
Идентификационный налоговый номер 

 

81. Как называется режим работы в две, три или четыре смены?  

Сменный режим 

 

82. Какие дела по трудовым спорам не подсудны мировому судье в качестве суда первой  

инстанции?  
Споры о восстановлении на работе 

 

83. За сколько дней до начала основной забастовки должен быть предупрежден 

работодатель, согласно ТК РФ, ч.8 ст.410? 
В письменной форме, не позднее чем за 10 календарных дней 

 

84. Какое условие трудового договора является дополнительным?  

Условие об испытании при приеме на работу 

 

85. Какой категории работников запрещено устанавливать испытательный срок при 

приеме на работу?  
Работникам, принимаемым по конкурсу на замещение должностей 

 

86. Укажите размер социального отпуска без сохранения заработной платы работникам 

в случаях рождения ребенка?  
Пять дней 

 

87. С какого возраста наступает трудоваяправосубъектность несовершеннолетнего, если 

он оставил учреждение образования?  
15 лет 

 

88.Каков срок исковой давности по вопросу незаконного увольнения работника?  
Один месяц 

 

89. Как называется обязательный, второй этап процедуры рассмотрения коллективного  

трудового спора?  
Этап рассмотрения коллективного трудового спора с участием посредника 

 

90. Какая категория работников не допускается к работе в ночное время?  

Инвалиды 

 

91. Какой размер государственной пошлины установлен при обращении работников в 

суд с исками о восстановлении на работе?  



 

Освобождаются от уплаты государственной пошлины 

 

92. Какие периоды относятся к рабочему времени?  

Периоды простоя 

 

93. В какой срок при фактическом допущении работника к работе работодатель обязан  

оформить с ним трудовой договор в письменной форме?  
Не позднее трех дней 

 

94. Какое количество часов содержит нормальная продолжительность рабочей недели?  

40 часов 

 

95. Какова нормальная продолжительность рабочего времени по совместительству в 

день и неделю?  
Продолжительность работы по совместительству не может превышать 4 часов в день и 

16 часов в неделю. 

 

96. В какой срок руководитель организации обязан предупредить работодателя о 

досрочном расторжении трудового договора?  
Один месяц 

 

97. Как называется оплата труда за отработанное, нормативное предусмотренное 

тарифной системой время?  
Повременная (тарифная) система оплаты труда 

 

98. Назовите категорию должностных лиц, в отношении которых существуют особые 

условия привлечения к административной ответственности.  

Судьи 

 

99. Как называется отрасль права, регулирующая общественные отношения в сфере 

управленческой деятельности государственных органов и должностных лиц по 

исполнению  

публичных функций государства и муниципальных образований?  

Административное право 

 

100. Назовите судебный орган уполномоченный рассматривать дела об 

административных правонарушениях, совершенных военнослужащими?  

Гарнизонный военный суд 

 

101. Как называется метод, основанный на разрешении совершать юридически 

значимые действия, либо воздержаться от их совершения по своему усмотрению?  

Метод дозволения 

 

102. В чьем ведении, согласно Конституции РФ, находится Административное право?  

Является предметом совместного ведения Российской Федерации и субъектов Российской  

Федерации 

 

103. Кто относится к индивидуальным субъектам административных правоотношений?  

Должностные лица 

 

104. С какого возраста несовершеннолетние физические лица подлежат 

административной ответственности?  

С 16 лет 

 

105. Как называется правонарушение в сфере трудовых отношений, заключающееся в 



 

нарушении трудовой дисциплины?  

Дисциплинарный проступок 

 

106. Какой единственный вид административной ответственности предусмотрен в 

административном праве для индивидуального предпринимателя?  

Административный штраф 

 

107. Укажите отрасль права, для которой отличительным признаком будут являться  

правонарушения, посягающие на приоритеты и ценности общества и государства, 

ущемляющие частные и общественные права и интересы?  

Административное право 

 

108. Как называется мера морально-правового воздействия при назначении  

административного наказания?  

Предупреждение 

 

109. Как называются правонарушения, направленные против трудовой, служебной, 

воинской дисциплины?  

Дисциплинарные правонарушения 

 

110. Какое обстоятельство отягчает административную ответственность? 

Совершение административного правонарушения группой лиц 

 

111. К какой группе источников административного права относятся приказы 

федеральных министров?  

Ведомственные нормативные акты 

 

112. Как называется коллегиальный орган при органе местного самоуправления, в 

функции которого входит разбор дел об административных правонарушениях и решение 

вопроса о  

наложении административных взысканий на нарушителя или принятии мер  

административного воздействия?  

Административная комиссия 

 

113. Административное наказание устанавливается:  

КоАП Российской Федерации 

 

114.Как называется метод административного права, содержащий возложение прямой 

 юридической обязанности не совершать те или иные действия?  

Метод запрета 

 

115. Какой вид административного наказания назначается в административном 

порядке?  

Административный штраф 

 

116. Какое правонарушение совершает индивидуальный предприниматель (должник), не  

возвращая деньги кредитору?  

Гражданский проступок 

 

117. Какое административное наказание устанавливается только Кодексом об 

административных правонарушениях?  

Административное приостановление деятельности 

 

118.Какой орган в административном порядке рассматривает дела об 

административных правонарушениях, совершенных лицами в возрасте от 16 до 18 лет?  



 

Районная Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 

 

119. Какие административные наказания не применяются в отношении юридических 

лиц?  

Дисквалификация 

 

120. Кто является субъектом административного правонарушения в области 

обеспечения  

режима пребывания иностранных граждан или лиц без гражданства на территории РФ?  

Иностранец 

 

 

Критерием оценки является уровень усвоения обучающимся материала, предусмотренного 

программой дисциплины, что выражается количеством правильных ответов на предложенные 

тестовые задания. 

 

При верных ответах на: 

60% тестовых заданий – оценка 3 (удовлетворительно);  

75% тестовых заданий – оценка 4(хорошо); 

95% тестовых заданий – оценка5(отлично). 

 

 

2.1.2 Задания практической части 

 

ЗАДАЧА № 1. 

Приказом директора производственно-коммерческой фирмы "Пакс" от 14 января 1994 года 

№1 было утверждено Положение о филиале - финансовом центре. Пункт 2.1 Положение 

предусматривал, что целью деятельности филиала является привлечение денежных средств от 

населения и организаций на условиях срочности, возвратности и платности. 

Филиал систематически осуществлял эту деятельность с 1 по 20 июля 1994 года. Прокурор  

Волгоградской области заявил иск в общественных интересах к ПКФ "Пакс" о прекращении  

деятельности филиала этой фирмы по осуществлению банковских операций по привлечению 

денежных средств от населения до получения соответствующей лицензии. 

Ваше решение как судьи. 

  

ЗАДАЧА № 2. 

Выберете из предлагаемого перечня ПО ГРУППАМ: 

а) недвижимые и движимые вещи:__________ 

б) делимые и неделимые вещи:_____________ 

Государственное унитарное предприятие, земельный участок с произрастающей на нем 

пшеницей, ружье, арбалет, часы, пристройка к жилому дому, квартира, автомашина, шкаф, 

договор залога, теплоход "Айвазовский", ТОО, ЗАО, ООО, картинна художника 

Айвазовского, ноу-хау, программа ЭВМ, музей, книга, упряжь верховой лошади, пшеница, 

снятая с вышеназванного земельного участка, товарный знак, акция, договор мены, замок и 

ключ. 

  

ЗАДАЧА № 3 

Тимохин обратился в коммерческий банк с просьбой предоставить ему кредит под залог 

принадлежащей ему на праве собственности квартиры. Однако руководство банка 

информировало его о том, что залог квартиры в качестве средства обеспечения кредита их не 

устраивает, поскольку в случае невозврата кредита реализация заложенного имущества 

возможна только в судебном порядке и с публичных торгов, что занимает много времени. 

Поэтому Тимохину была предложена следующая схема. Тимохин заключает с банком договор 

купли-продажи квартиры, который надлежащим образом удостоверяется и регистрируется. В 

договоре будет пункт, в соответствии с которым в случае возврата Тимохиным банку взятой 



 

взаймы суммы, договор купли-продажи признается недействительным, и стороны 

возвращаются в первоначальное положение (т.е. квартира будет принадлежать Тимохину). 

Как называются такого рода сделки? 

Законна ли предложенная схема? 

  

ЗАДАЧА № 4 

Денисенко был принят на работу в конструкторское бюро инженером-конструктором с 

испытательным сроком на один месяц. За два дня до окончания этого срока его предупредили 

в отделе кадров, что испытательный срок ему продлили еще на месяц, а через неделю он был 

уволен, как таковой, который не выдержал испытания. Денисенко обратился с иском в суд 

обвосстановлении на работе. Какое решение должно принять суд? 

  

ЗАДАЧА № 5 

Иванов был принят на автопредприятие водителем и за ним была закреплена легковая 

автомашина. Но впоследствии приказом по автопредприятию Иванов был переведен для 

работы на автобусе. При этом режим работы и заработная плата остались без изменения. Но 

Иванов отказался работать на автобусе, за что был привлечен к дисциплинарной 

ответственности, после чего он обратился в комиссию по трудовым спорам. Какое решение 

должна принять КТС? 

  

ЗАДАЧА № 6 

Водитель автотранспортного предприятия Цимбал был задержан работником ГАИ в 

свободное от работы время за управление собственным автомобилем в нетрезвом состоянии, 

за что был лишен права управления транспортными средствами сроком на 1 год. Может ли 

этот факт быть основанием для расторжения с Цимбалом трудового договора? Если да, то при 

каких условиях?  

 

ЗАДАЧА № 7 

Семнадцатилетний ученик ПТУ Петренко на протяжении года в свободное от обучения 

время работал курьером в фирме «Рассвет» Какой длительности должно быть его рабочее 

время? 

  

ЗАДАЧА № 8 

Приказом директора шинного комбината по согласованию с профсоюзным комитетом с 

целью выполнения плановых заданий были привлечены к сверхурочным работам работники 

резинового цеха. Правомерно ли такое привлечение к сверхурочным работам? Какая 

длительность сверхурочных работ допускается законодательством? Какая категория 

работников не может привлекаться к сверхурочным работам? 

 

ЗАДАЧА № 9 

10 июня Симохин по окончании срока военной службы был уволен в запас и прибыл к 

месту жительства 15 июня. 10 июля он явился в военкомат для постановки на военный учет. 

Военком сделал ему замечание, что он становился на учет с опозданием. Через неделю 

Симохин переехал на жительство в другой район города и сменил место работы; при переезде 

им был утерян военный билет. 20 октября Симохин прибыл в военкомат, чтобы сняться с 

учета и получить новый военный билет. На приеме военком обвинил его в грубом нарушении 

обязанности по воинскому учету и наложил на него административное взыскание. Дайте 

правовой анализ действий Симохина. 

  

ЗАДАЧА № 10 

Водитель автомобиля проехал на красный свет. Приведите один пример, когда за 

последствия данного правонарушения водитель будет нести ответственность по нормам 

административного права, и один пример, когда за последствия данного правонарушения 

водитель будет нести ответственность по нормам уголовного права. 



 

А) Раскройте разницу в составе правонарушения, обусловившую изменение характера 

правонарушения. 

Б) Кто и как будет определять вид ответственности в том и другом случае? 

В) Какой вид юридической ответственности возможен в том и другом случае? 

2.2Ключ для оценки практического задания 

 

Оценивание каждого задания:  

Действия Оценка 

Обучающийся выполнил задачу в полном объеме, т.е. формулы применены 

правильно, расчет выполнен без арифметических ошибок, сделаны правильные 

выводы по результатам решения задачи.  

5 

Обучающийся верно применил формулы, но неверно рассчитал показатели 

(арифметические ошибки), сделаны правильные выводы по результатам решения 

задачи. 

4 

Обучающийся не верно применил формулы, расчет выполнен без арифметических 

ошибок, сделаны правильные выводы по результатам решения задачи. 
3 

Обучающийся не верно применил формулы, расчет выполнен с арифметическими 

ошибками, сделаны не правильные выводы по результатам решения задачи или 

отсутствует решение 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2.2.1 Вопросы для подготовки к дифференцированному зачету по дисциплине 

ОП 21.  Правовое обеспечение в профессиональной  деятельности 

 для обучающихся специальности  

.)мялсарто оп( течу йиксретлагхуб и акимонокЭ 10.20.83  

 
1.Предмет, метод и принципы предпринимательского права 

2. Понятие и признаки предпринимательского права 

3. Источники предпринимательского права 

4. Понятие и признаки субъектов предпринимательского права 

5. Порядок создания субъектов предпринимательского права 

7. Виды организационно-правовых форм субъектов предпринимательского права 

8. Хозяйственные товарищества 

9. Общества с ограниченной ответственностью 

10. Акционерные общества 

11. Производственные кооперативы 

12. Органы, рассматривающие экономические споры 

15. Правовое положение субъектов малого предпринимательства 

23. Виды гражданско-правовых договоров 

24. Порядок заключения, изменения и расторжения 

25. Содержание договора:  предмет и существенные условия 

29. Понятие, предмет, метод и система трудового права 

30. Источники трудового права 

31. Система правоотношений в сфере трудового права 

32. Работодатели. Права и обязанности 

33. Правила приема на работу 

34. Переводы на другую работу 

35. Трудовые договоры (контракты) 

36.Увольнение работников 

37. Трудовые коллективы и их полномочия 

38. Коллективные договоры 

39. Понятие рабочего времени и его виды 

40. Понятие и виды времени отдыха. 

41. Порядок предоставления ежегодного трудового отпуска 

41. Дисциплина труда 

42. Дисциплинарная ответственность 

43. Материальная ответственность работника и ее виды 

44. Порядок возмещения причиненного вреда 

45. Оплата труда 

46. Понятие   и   виды   административных правонарушений 

47. Административная ответственность за нарушение законодательства о труде 

48. Правовая защита граждан 

49.Порядок обжалования действий должностных лиц 

 50.Судебный порядок разрешения споров 

 51. Стороны судопроизводства. 

 52. Виды судебных решений. 

 53. Основные понятия и показатели занятости  

 54. Экономически активное население 

 55. Экономически неактивное население 

 56. Понятие рынка труда 

 57. Занятость населения 

 58. Понятие «безработный». 

 59. Порядок работы управления труда и занятости населения 

  60. Виды административных наказаний.  

 

 



 

 

 

3. СПИСОК ИНФОРМАЦИОННЫХ ИСТОЧНИКОВ 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы  

Основная литература: 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / А. Г. Хабибулин, К. 

Р. Мурсалимов. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. – 364 с. – 

(Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-8199-0874-7. – URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1150310.  

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / А.И. Тыщенко. – 4-е 

изд. – Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2021. – 221 с. – (Среднее профессиональное образование). – 

ISBN 978-5-369-01657-2. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1788152. 

3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / М.А. Гуреева. – 

Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. – 239 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 

978-5-8199-0743-6. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1225693.  

4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник / Г. С. Працко. – 

Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2021. – 177 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-

5-369-01869-9. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1461283.   

Дополнительная литература: 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: краткий курс / Р.Ф. Матвеев. – 

3-е изд., испр. и доп. – Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2022. – 128 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-00091-063-4. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1834716.  

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / И. В. Афанасьев, И. В. Афанасьева. – Москва: Издательство 

Юрайт, 2020. – 155 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-10774-6. – URL: 

https://urait.ru/bcode/456102.  

3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебное пособие/ А.И. 

Тыщенко. – 2-е изд. – Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2020. – 203 с. – (Среднее профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-369-01466-0. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1015080. 

Интернет-ресурсы: Перечень Интернет-ресурсов, необходимых для освоения 

дисциплины  

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине, используются следующие 

электронные библиотечные системы (ЭБС):  

1. https://znanium.com/ 

2. http://urait.ru// 

3. https://e.lanbook.com/ 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине, используются следующие 

профессиональные базы данных:  

1. Официальный сайт Президента России - http://www.kremlin.ru. 

2. Официальный сайт Министерства труда и социальной защиты РФ 

https://mintrud.gov.ru/?template=live.  

3. Официальный сайт Министерства труда и социальной защиты населения 

Ставропольского края http://www.minsoc26.ru/social/.  

4. Образовательный правовой портал Юридическая Россия http://www.law.edu.ru/. 
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