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 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

ПО ДИСЦИПЛИНЕ ОП.06 ОХРАНА ТРУДА И ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТИ 

 

1. Паспорт фонда оценочных средств  

 

Фонд оценочных средств (далее ФОС) предназначен для оценки достижения 

запланированных результатов обучения по учебной дисциплине ОП.06 Охрана труда и техника 

безопасности по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов. 

Обучающийся должен овладеть предусмотренными ФГОС следующими 

образовательными результатами: умениями, знаниями: 

Код ОК, ПК Умения Знания 

ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 06, 

ПК 1.1  

− выявлять опасные и вредные 

производственные факторы и 

соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, 

настоящими или планируемыми 

видами профессиональной 

деятельности; 

− использовать средства 

коллективной и индивидуальной 

защиты в соответствии с 

характером выполняемой 

профессиональной деятельности; 

− участвовать в аттестации 

рабочих мест по условиям труда, в 

том числе оценивать условия 

труда и уровень 

травмобезопасности; 

− проводить вводный инструктаж 

подчиненных работников 

(персонала), инструктировать их по 

вопросам техники безопасности на 

рабочем месте с учетом специфики 

выполняемых работ; 

− разъяснять подчиненным 

работникам (персоналу) 

содержание установленных 

требований охраны труда; 

− вырабатывать и контролировать 

навыки, необходимые для 

достижения требуемого уровня 

безопасности труда; 

− вести документацию 

установленного образца по охране 

труда, соблюдать сроки ее 

заполнения и условия хранения 

− системы управления охраной труда 

в организации; 

− законы и иные нормативные 

правовые акты, содержащие 

государственные нормативные 

требования охраны труда, 

распространяющиеся на деятельность 

организации; 

− обязанности работников в области 

охраны труда; 

− фактические или потенциальные 

последствия собственной 

деятельности (или бездействия) и их 

влияние на уровень безопасности 

труда; 

− возможные последствия 

несоблюдения технологических 

процессов и производственных 

инструкций подчиненными 

работниками (персоналом); 

− порядок и периодичность 

инструктирования подчиненных 

работников (персонала); 

− порядок хранения и 

использования средств коллективной и 

индивидуальной защиты 
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2. Цели и задачи учебной дисциплины, требования к результатам освоения: 
 

2.1 Условия аттестации 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

2.2 Программа оценивания контролируемой компетенции 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы (темы) 

дисциплины 
Код контролируем 

ой компетенции (или ее 

части) 

Наименование 

оценочного средства 

1.  Раздел 1. Охрана труда ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 

06, ПК 1.1 
Тестирование 

2.  Раздел 2. Техника безопасности ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 

06, ПК 1.1 
Тестирование 

3.  Промежуточная аттестация – 

дифференцированный зачет 
ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 

06, ПК 1.1 
Вопросы к зачету 

 

 

Вопросы к зачету с оценкой 

1. Основные документы, регламентирующие охрану труда. Рабочее время и время отдыха.  

2. Организация охраны труда. Термины и определения.  

3. Ответственность работодателей по охране труда. Надзор и контроль по охране труда.  

4. Причины травматизма и профзаболеваний. Расследование и учет несчастных случаев на 

производстве.  

5. Мероприятия по предупреждению травматизма. Инструктаж по ТБ.  

6. Виды и характеристика вредных производственных факторов.  

7. Гигиенические критерии оценки условий труда.  

8. Производственный шум, ультразвук, инфразвук, вибрация. Электромагнитные 

излучения (ЭМИ).  

9. Отопление, вентиляция и кондиционирование воздуха.  

10. Производственное освещение, общие сведения.  

11. Вредные излучения и защита от них.  

12. Электробезопасность. Опасность поражения и действие электрического тока на 

человека.  

13. Общие требования к электроустановкам. Технические способы и средства защиты от 

поражения электрическим током.  

14. Организационные и технические мероприятия по обеспечению электробезопасности.  

15. Первая помощь при поражении электрическим током.  

16. Работы на усадьбе.  

17. Организация пожарной охраны на предприятиях. Пожароопасные свойства веществ и 

материалов.  

18. Классификация объектов по степени пожарной опасности.  

19. Противопожарная профилактика. Пожарная безопасность на территории предприятия.  

20. Пожарная безопасность при выполнении работ.  

21. Средства тушения пожаров.  

22. Пожарная сигнализация, действия в случае пожара.  

23. Средства доврачебной помощи.  

24. Организация доврачебной помощи.  

25. Первая помощь пострадавшему при несчастном случае. 
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Тест (типовые вопросы для самопроверки) 

В качестве подготовки к экзамену по дисциплине обучающимся предлагается 

тестовая и практическая части 

 

1. Охрана труда это: 

а) Личная ответственность за безопасность труда 

б) Обеспечение безопасности жизнедеятельности учреждения 

в) Улучшение условий труда работников 

г) Система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, 

включающая правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-

гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и иные мероприятия  

 

2. Условием для возникновения горения является наличие: 

а) горючего вещества; 

б) источника возгорания; 

в) окислителя; 

г) поджигателя. 

 

3. Способами прекращения горения являются 

а) прекращение (уменьшение) доступа окислителя, уменьшение температуры в очаге, 

торможение скорости реакции и т.п.; 

б) пожарные спасательные устройства, средства пожарной и пожарно-охранной сигнализации и 

др.; 

в) вода, пена, инертные и негорючие газы и т.д. 

 

4. Пожаром называется 

процесс окисления (химической реакции окислителя с веществом), сопровождающийся  

а) выделением тепла и пламени; 

б) неконтролируемое горение, наносящее вред жизни и здоровью человеку, интересам 

государства, сопровождающееся огнем, искрами, токсическими продуктами горения, дымом, 

повышенной температурой; 

в) мгновенное горение с разложением горючего вещества. 

 

5. Знак радиационной опасности представляет собой треугольник, форма и размеры 

которого должны соответствовать стандарту, выполненный в должном цвете, иметь место 

для надписи 

 
ответ 2) 

черный желтый

красный

желтый

1)

2)

черный

желтый

3)
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6. Пространство, ограниченное по высоте 2 м над уровнем пола или площадки, на которых 

находятся места постоянного или непостоянного (временного) пребывания работающих, 

называется: 

а) постоянное рабочее место; 

б) рабочая зона; 

в) рабочее место; 

г) производственный цех. 

 

7. Эвакуационное освещение предназначено для: 

а) обеспечения нормального выполнения трудового процесса, прохода людей; 

б) обеспечения вывода людей из производственного помещения при авариях; 

в) освещения вдоль границ территории предприятия; 

г) продолжения работы при внезапном отключении энергоснабжения. 

 

8. Для расследования несчастного случая на производстве работодатель незамедлительно 

создает комиссию в составе не менее 

а) 2 человек; 

б) 3 человек; 

в) 4 человек; 

г) 8 человек. 

 

9. Несчастный случай с работниками оформляется: 

а) актом по форме Н-1; 

б) актом по форме Н-2; 

в) актом в произвольной форме. 

 

10.  Инструкция по охране труда должна включать разделы: 

1. Общие требования охраны труда (ОТ). 

2. Требования ОТ перед работой. 

3. Требования ОТ во время работы. 

4. Требования ОТ по окончании работы. 

Какой ещё должен быть раздел в инструкции по ОТ? 

а) Требования охраны труда в аварийных ситуациях; 

б) Структуру инструкции определяет работодатель по согласованию с профсоюзом; 

в) Инструкция должна в обязательном порядке содержать раздел «ответственность» 

г) В инструкции обязателен раздел «права». 

 

11. С какого возраста можно заключать трудовой договор  с несовершеннолетним 

работником? 

а) с 16-летнего возраста; 

б) с 15-летнего возраста; 

в) с 14-летнего возраста; 

г) с 18-летнего возраста. 

 

12. Запрещается ли законодательством работа  с вредными и опасными условиями труда  

лиц в возрасте до 18 лет ? 

а) не запрещается при сокращенной рабочей смене; 

б) не запрещается, если условия труда  относятся к классу 1; 

в) запрещается;  

г) не запрещается, если соблюдены гарантии  и льготы для этой категории работников.   

 

13. Какой вид инструктажа по охране труда проводится с работником перед 

выполнением работ не связанных с его функциональными обязанностями? 
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а) целевой; 

б) внеплановый; 

в) повторный; 

г) вводный. 

 

14. К какому классу по степени вредности и опасности относятся такие  условия труда, как 

недостаточная освещенность рабочего места: 

а) вредные условия труда 

б) допустимые условия труда 

в) оптимальные условия труда 

 

15.Укажите, к какой ответственности будет привлечен работник, который нарушил правила 

внутреннего трудового распорядка: 

а) административная 

б) уголовная 

в) дисциплинарная  

 

16. Вредный производственный фактор, это: 

а) Фактор среды и трудового процесса, воздействие которого на работника при определенных 

условиях (интенсивность, длительность и т.д.) может вызвать профессиональное заболевание 

или привести к нарушению здоровья потомства. 

б) Факторы производственной среды, затрудняющие выполнение возложенных функций. 

в) Внешнее воздействие, не позволяющее выполнять установленное задание. 

 

17. Всегда ли следует работнику использовать средства индивидуальной защиты (СИЗ), 

выданные ему в соответствии с инструкцией по охране труда для выполнения работ 

а) работник обязан выполнять требования охраны труда, установленные инструкциями по 

охране труда и правильно применять СИЗ 

б) работник вправе отказаться от применения СИЗ, которые снижают производительность труда 

в) работник имеет право отказаться от применения СИЗ, о чем он должен в письменной форме 

сообщить руководителю работ 

 

18.  Расторжение трудового договора по инициативе работодателя допускается: 

а) в период длительной временной нетрудоспособности работника 

б) в период пребывания работника в отпуске 

в) при нарушении работником правил охраны труда, что создало угрозу несчастного случая на 

производстве 

г) во всех вариантах 

 

19. Что входит в обязанности работника в области охраны труда (ст.214 ТК РФ)? 

а) обеспечить хранение выданной спецодежды; 

б) соблюдать режим труда и отдыха; 

в) немедленно принять меры к предотвращению аварийной ситуации на рабочем месте; 

г) проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ. 

 

 

20. Кто и в какие сроки проводит первичный инструктаж на рабочем месте  

а) непосредственный руководитель работ, прошедший в установленном порядке обучение и 

проверку знаний по охране труда, проводит инструктаж работникам до начала их 

самостоятельной работы; 

б) специалист по охране труда проводит инструктаж до начала производственной деятельности 

работника; 
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в) лицо, назначенное распоряжением работодателя, проводит инструктаж в течение месяца 

после приема работника в организацию 

г) работодатель  

 

21. Кто подлежит обучению по охране труда и проверке знания требований охраны труда  

а)  все работники организации, в т. ч. руководитель; 

б) только работники, занятые на работах повышенной опасности; 

в) только работники службы охраны труда и руководители подразделений; 

г) студенты направляемые на практику. 

 

22. Что считается прогулом 

а) отсутствие на рабочем месте без уважительных причин в течении всего рабочего дня;  

б) отсутствие на рабочем месте без уважительных причин более двух часов подряд в течение 

рабочего дня.  

в) отсутствие на рабочем месте без уважительных причин более четырех часов подряд в 

течение рабочего дня.  

г) опоздание   

 

23. Государственное управление охраной труда осуществляется: 

а) Министерством здравоохранения и социального развития РФ. 

б) Федеральными органами исполнительной власти. 

в) Правительством РФ и по его поручению органами, указанными в ответах «а» и «б». 

 

24. Производственный инструктаж по характеру и времени проведения подразделяется:  

а) вводный, первичный на рабочем месте, повторный, внеплановый и текущий  

б) первичный на рабочем месте, повторный, внеплановый и текущий.  

в) повторный, внеплановый и текущий.  

 

25. Производственной санитарией  на производстве называется: 

1) чистота и освещенность в цехах; 

2) оптимальная температура и чистота воздушной среды; 

3) система организационных мероприятий и технических средств, предотвращающих или 

уменьшающих воздействие на работников вредных производственных факторов; 

4) мероприятия по выполнению требований санитарных норм. 
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3. Учебно-методическое и информационное обеспечение модуля 

 

3.1.1. Основная электронная литература: 

 1. Охрана труда: учебник / М. В. Графкина. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва: 

ИНФРАМ, 2022. – 212 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-16-016522-6. 

– URL: https://znanium.com/catalog/product/1790473.  

2. Охрана труда: учебник для среднего профессионального образования / О. М. 

Родионова, Д. А. Семенов. – Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 113 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-534-09562-3. – URL: https://urait.ru/bcode/434706.  

3. Охрана труда: учебник для среднего профессионального образования / Н. Н. Карнаух. 

– Москва: Издательство Юрайт, 2020. – 380 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-

534-02527-9. – URL: https://urait.ru/bcode/450689.  

3.1.2. Дополнительная электронная литература:  

1. Охрана труда: учебное пособие для спо / Н. В. Горькова, А. Г. Фетисов, Е. М. 

Мессинева. – 2-е изд., стер. – Санкт-Петербург: Лань, 2022. – 220 с. – ISBN 978-5-8114-8957-2. – 

URL: https://e.lanbook.com/book/185929. 

2. Охрана труда: практическое пособие / П.М. Федоров. – 3-е изд. – Москва: РИОР: 

ИНФРА–М, 2020. – 138 с. – ISBN 978-5-16-107830-3. – URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1080386.  

3. Охрана труда. Лабораторный практикум: учебное пособие / Н. Г. Луцкович, Н. А. 

Шаргаева. – 3-е изд., пересмотр. – Минск: РИПО, 2020. – 108 с. – ISBN 978-985-7234-50-9. – 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1215108.  

3.1.3. Интернет-ресурсы:  

Перечень Интернет-ресурсов, необходимых для освоения дисциплины  

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине, используются 

следующие электронные библиотечные системы (ЭБС):  

1. https://znanium.com/  

2. http://urait.ru//  

3. https://e.lanbook.com/  

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине, используются 

следующие профессиональные базы данных: 

 1. Информационный портал «Охрана труда в России http://www.ohranatruda.ru 

https://znanium.com/catalog/product/1790473
https://urait.ru/bcode/434706
https://urait.ru/bcode/450689
https://e.lanbook.com/book/185929
https://znanium.com/catalog/product/1080386
https://znanium.com/catalog/product/1215108
https://znanium.com/
http://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
http://www.ohranatruda.ru/
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